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รายงานการไปฝึกอบรม ดงูาน ประชมุ / สมัมนา 
ตามระเบยีบมหาวทิยาลยัสโุขทยัธรรมาธริาช ว่าดว้ยการใหท้นุฝึกอบรม ดงูาน 

และประชมุทางวชิาการแก่บุคลากรของมหาวทิยาลยั 
------------------------------------------------- 

 
1.  ชือ่     อาจารย ์ดร.สมเกยีรต ิ         นามสกลุ      แกว้เกาะสะบา้          ต าแหน่ง   อาจารย ์      
    สงักดั   ส านกัทะเบยีนและวดัผล      ไป ประชมุทางวชิาการ เรือ่ง  “ The 11th Asian Conference  
     on Education & International Development (ACEID2025) ในประเดน็ยอ่ย (Stream)  
    “Adult, Lifelong & Distance Learning” ณ Toshi Center Hotel, กรุงโตเกียว (Tokyo) ประเทศญี่ปุ่น  
    ตัง้แต ่ วนัที ่24 มนีาคม 2568   ถงึ  วนัที ่29 มนีาคม 2568     รวมระยะเวลา  6 วนั  
 
2.  รายละเอยีดเกีย่วกบัการไปฝึกอบรม ดงูาน ประชมุ และสมัมนา 
  (1) หัวข้อประชุมทางวิชาการ เรื่อง  “The 11th Asian Conference on Education & International  
Development (ACEID2025)” จัด โดย  The International Academic Forum (IAFOR) เ ป็ นองค์ก ร วิช ากา ร
นานาชาตทิีก่่อตัง้ขึน้ในปี ค.ศ. 2009 ทีเ่มอืงนาโกย่า ประเทศญีปุ่่ น โดยมบีทบาทเป็นทัง้องคก์รวจิยั ผูจ้ดัประชมุ
วชิาการ และส านักพมิพ์ทางวชิาการ และวตัถุประสงค์ของการประชุมทางวชิาการ เพื่อส่งเสรมิการแลกเปลีย่น
ขา้มสาขาวชิา ความเขา้ใจระหว่างวฒันธรรม และการแลกเปลีย่นในระดบันานาชาต ิโดยอาศยัปฏสิมัพนัธ์ทาง
การศกึษาและการวจิยัทางวชิาการเป็นเครื่องมอืส าคญั IAFOR จดัการประชุมทีเ่ปิดกวา้งส าหรบันักวชิาการจาก
หลากหลายสาขา ซึ่งสะท้อนถึงความส าเร็จในการสร้างเวทีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้แบบสหวิทยาการ 
( interdisciplinary) เช่น การศึกษา มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม โดยเน้นการ
แลกเปลีย่นความรูข้า้มสาขาและวฒันธรรม 

ในการประชมุครัง้นี้ มกีารจดัประชมุรว่ม 3 สาขาหลกั ไดแ้ก ่
1. The 11th Asian Conference on Education and International Development 
(ACEID2025) การประชมุว่าดว้ยการศกึษาและการพฒันาระหว่างประเทศในบรบิทเอเชยี 
2. The 15th Asian Conference on Psychology and Behavioural Science (ACP2025) 
การประชมุดา้นจติวทิยาและวทิยาศาสตรพ์ฤตกิรรม 
3. The 11th Asian Conference on Gerontology and Aging (AGen2025) 
การประชมุดา้นผูส้งูอายแุละเวชศาสตรผ์ูส้งูอายุ 

   (2) ผู้เข้าร่วมประชุม/สมัมนา ผูเ้ขา้ร่วมทัง้หมด 829 คน จาก 60 ประเทศทัว่โลก ประกอบด้วยผูน้ า
เสนอแบบออนไซต์ (Onsite) 514 คน น าเสนอแบบออนไลน์ (Online) 130 คน มาจาก 521 สถาบัน/องค์กร   
ซึ่งประกอบด้วย คณาจารย์มหาวทิยาลยั (University faculty) รอ้ยละ 53%(439 คน) นักศกึษาระดบัปรญิญาเอก 
(Doctoral student) รอ้ยละ 22 (182 คน) และอืน่ๆ รายละเอยีดดงัภาพประกอบทีแ่นบ 
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ทัง้นี้สรปุผูเ้ขา้รว่มแยกตามประเทศ ไดด้งันี้ 
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  (3) วิธีการประชุม/สมัมนา   
  การประชมุทางวชิาการ เรือ่ง   “The 11th Asian Conference on Education & International  
Development (ACEID2025)” ในครัง้นี้มลีกัษณะและวธิกีารจดัประชมุในแต่ละวนัดงันี้ 

1. วนัจนัทรท่ี์ 24 มีนาคม 2025 วนักอ่นการประชมุหลกั (Pre-Conference Day) โดยจดักจิกรรมใน
รปูแบบ เวิรก์ชอ็ป และงานการเลีย้งตอ้นรบั 
  2. วนัองัคารท่ี 25 มีนาคม 2025 วนัเปิดการประชมุ เป็นการน าเสนอโดย Keynote Speakers 
ประกอบดว้ย (1) การน าเสนอในหอ้งประชมุใหญ่หรอืเวทหีลกั (Plenary Presentations) และ  
(2) การน าเสนอ โปสเตอร ์(Poster Sessions) 
  3. วนัพธุท่ี 26 มีนาคม 2025 จดักจิกรรมรปูแบบต่อเนื่องจากวนัทีผ่า่นมา ซึง่ประกอบดว้ย  
(1) การน าเสนอในหอ้งประชมุใหญ่หรอืเวทหีลกั (Plenary Presentations) และ  
(2) การน าเสนอ โปสเตอร ์(Poster Sessions) 
  4. วนัพฤหสับดีท่ี 27 มีนาคม 2025 การน าเสนอผลงานแบบขนาน (Parallel Presentations)  
ซึง่เป็นการน าเสนอแยกตามหอ้งยอ่ย ประกอบดว้ย 11 หอ้งยอ่ย โดยจดักลุ่มตามประเดน็ยอ่ยหรอืสาขาต่างๆ 
  5. วนัศกุรท่ี์ 28 มีนาคม 2025 การน าเสนอผลงานแบบขนาน (Parallel Presentations)  
ซึง่เป็นการน าเสนอแยกตามหอ้งยอ่ย ประกอบดว้ย 11 หอ้งยอ่ย โดยจดักลุ่มตามประเดน็ยอ่ยหรอืสาขาต่างๆ  
  6. วนัเสารท่ี์ 29 มีนาคม 2025 จดัการประชมุเฉพาะในรปูแบบออนไลน์ 
  (4) เข้าประชุมทางวิชาการในฐานะ เป็นผูเ้สนอบทความวจิยัแบบบรรยาย (เดีย่ว) ในทีป่ระชมุวชิาการ
ดงักล่าว ในหวัขอ้เรื่อง The effects of using mind maps to assist self-learning for pre-aging and aging 
undergraduate students in Thailand's distance education system  
  (5) ผลการประชุมโดยสรปุ  เนื้อหาสาระส าคญัของการน าเสนอโดยย่อดงันี้ งานวจิยันี้มวีตัถุประสงค์
เพื่อพฒันา และประเมนิผลการทดลองใชร้ปูแบบการเรยีนรูโ้ดยใชแ้ผนผงัความคดิส าหรบัเพิม่ผลสมัฤทธิท์างการ
เรียนของนักศึกษาผู้ใหญ่วัยกลางคนและผู้สูงอายุระดับปริญญาตรี  ในระบบการศึกษาทางไกลของ
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช ระยะที ่1 เป็นการพฒันารปูแบบการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง กลุ่มตวัอย่าง 385 คน 
เกบ็ขอ้มลูดว้ยแบบส ารวจออนไลน์ ระยะที ่2 เป็นการวจิยัเชงิทดลอง กลุ่มตวัอย่าง 70 คน วเิคราะหข์อ้มลูด้วย
สถิติเชิงพรรณนาและสถิติอ้างอิง ผลการวิจยั พบว่า (1) รูปแบบการเรยีนรู้ แบ่งการท ากิจกรรมออกเป็น 6 
ข ัน้ตอน ไดแ้ก่ 1)การคดักรองกลุ่มเป้าหมาย 2)การวดัและประเมนิความรูเ้ดมิ 3) การเสรมิเตมิความรูใ้หม่ 4)การ
เรยีนรูแ้ละลงมอืท า 5)การวดัพฒันาการการเรยีนรู ้และ 6)การประเมนิผลการเรยีนรู ้มคีา่ดชันีความตรงเชงิเนื้อหา
รายขอ้ (I-CVI) อยูใ่นชว่ง .89 – 1.00 และรายฉบบั (S-CVI) เทา่กบั .97 มคีวามเหมาะสมทีจ่ะน าไปใชง้าน (2) ผล
การประเมนิการทดลองใชรู้ปแบบการเรยีนรู้ พบว่า (2.1) นักศกึษากลุ่มทดลองมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนและ
ความสามารถในการใชแ้ผนผงัความคดิหลงัการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองและสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมี
นยัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 (2.2) นกัศกึษาทีม่สีาขาวชิาและรปูแบบการเรยีนรูต่้างกนัมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีน
และความสามารถในการใช้แผนผงัความคดิไม่แตกต่างกนั และนักศกึษาที่มสีาขาวิชาและช่วงอายุต่างกนัมี
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนและความสามารถในการใชแ้ผนผงัความคดิไมแ่ตกต่างกนั  
  ส าหรบัใบรบัรองการน าเสนอบทความวจิยั (certificate of presentation) ดงักล่าว ดงัเอกสารทีแ่นบ 
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  (6) กรณีเข้าร่วมประชุม/สมัมนา  ควรประมวลชือ่บทความทางวชิาการและเอกสารประกอบการ
ประชมุ/สมัมนา ทีเ่หน็ว่าน่าจะเผยแพรใ่หผู้อ้ ืน่ไดท้ราบ 

  นอกจากมสีว่นรว่มน าเสนอผลงานวจิยัแบบบรรยายแลว้ ยงัมโีอกาสไดฟั้งการน าเสนอในทีป่ระชมุ
วชิาการของนกัวชิาการต่างๆ ทัว่โลก ซึง่ในงานประชมุวชิาการครัง้นี้มหีลากหลาย Theme ดงัต่อไปนี้  

Teaching & Learning 
▪ Learning Experiences, Student Learning & Learner Diversity 
▪ Teaching Experiences, Pedagogy, Practice & Praxis 
▪ Assessment Theories & Methodologies 
▪ Curriculum Design & Development 
▪ Adult, Lifelong & Distance Learning 
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▪ Education & Difference: Gifted Education, Special Education, Learning Difficulties & 
Disability 
▪ Interdisciplinary, Multidisciplinary & Transdisciplinary Education 
Educational Structures 
▪ Educational Policy, Leadership, Management & Administration 
▪ Educational Research, Development & Publishing 
▪ Professional Training, Development & Concerns in Education 
▪ Primary & Secondary Education 
▪ Higher Education 
Community & Society 
▪ Education, Sustainability & Society: Social Justice, Development & Political Movements 
▪ International Education 
Language & Culture 
▪ Language Development & Literacy 
▪ Foreign Languages Education & Applied Linguistics (including ESL/TESL/TEFL) 
▪ Challenging & Preserving: Culture, Inter/Multiculturalism & Language 
Psychology, Mind & Brain 
▪ Mind, Brain & Psychology: Human Emotional & Cognitive Development & Outcomes within 
Educational Contexts 
▪ Counselling, Guidance & Adjustment in Education 
Innovation & Technology 
▪ Design, Implementation & Assessment of Innovative Technologies in Education 
▪ Nurturing Creativity & Innovation: New, Innovative & Radical Education 
▪ Knowledge Creation, Preservation & Access: Curation, Librarianship, Information & Archival 
Science 

 
  ซึง่ในทีน่ี้จะขอสรปุประเดน็ทีส่นใจทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการพฒันาทางวชิาการทางการวดัและประเมนิผล
คอืประเดน็เกีย่วกบั AI and Assessment in Education Session  สรปุไดด้งันี้ 
  

1. การส ารวจศกัยภาพของปัญญาประดิษฐแ์บบรู้สร้างเพ่ือการส่งเสริมการให้ข้อมูลป้อนกลบั
ของครตู่อผลงานเขียนเชิงส่ือประสมดิจิทลั (Exploring the Potential of Generative Artificial Intelligence in 
Enhancing Teacher Feedback on Digital Multimodal Compositions) 
  โดย Kai Guo, The University of Hong Kong; Danling Li, The Chinese University of Hong Kong, 
China; Lianjiang Jiang, The University of Hong Kong, Hong Kong  
  ความกา้วหน้าทางเทคโนโลยดีจิทิลัไดน้ าไปสูก่ารเปลีย่นแปลงส าคญัจากการเขยีนในรปูแบบดัง้เดมิไปสู่
การสรา้งสรรคง์านเขยีนเชงิสื่อประสมดจิทิลั (Digital Multimodal Composing: DMC) ซึง่เป็นแนวปฏบิตัทิีไ่ด้รบั
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ความนิยมเพิม่ขึน้ในหอ้งเรยีนภาษาองักฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ (English as a Foreign Language: EFL) 
อย่างไรกต็าม การใหข้อ้มลูป้อนกลบัต่อผลงาน DMC ซึง่ประกอบดว้ยองคป์ระกอบทัง้ดา้นภาษาและไม่ใชภ่าษา
นัน้ เป็นภาระทีท่า้ทายส าหรบัครผููส้อน ปัญญาประดษิฐ์เชงิสรา้งสรรค์ (Generative Artificial Intelligence: GAI) 
ไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นทางเลอืกทีม่ศีกัยภาพในการสนับสนุนการประเมนิผลงาน DMC โดยอตัโนมตั ิซึง่อาจช่วย
ยกระดบัคณุภาพและปรมิาณของขอ้เสนอแนะหรอืขอ้มลูป้อนกลบั ขณะเดยีวกนักช็ว่ยลดภาระของคร ูอยา่งไรกด็ ี
งานวจิยัทีม่อียู่ในปัจจุบนัยงัคงมุ่งเน้นทีก่ารใชโ้มเดลภาษาขนาดใหญ่เพื่อใหข้อ้เสนอแนะเชงิภาษาในงานเขยีน
แบบเรยีงความดัง้เดมิ โดยละเลยงานเขยีนเชงิสื่อประสม งานวจิยันี้จงึมุ่งเตมิเต็มช่องว่างดงักล่าว โดยส ารวจ
ศกัยภาพของ GAI ทีส่ามารถประมวลผลขอ้มลูสือ่ประสมในการสนบัสนุนการใหข้อ้มลูป้อนกลบัของครตู่อผลงาน 
DMC โดยเกบ็ขอ้มลูจากโปสเตอรจ์ านวน 88 ชิน้ ซึง่เป็นรปูแบบหนึ่งของ DMC ทีไ่ดร้บัความนิยม ผลงานเหล่านี้
จดัท าโดยนักศกึษามหาวทิยาลยัในประเทศจนี โดยมคีรูสอนภาษาองักฤษ 5 คน และ GPT-4o ซึ่งเป็นโมเดล
ปัญญาประดษิฐ์เชงิสรา้งสรรค์เชงิสื่อประสมทีพ่ฒันาโดย OpenAI ท าหน้าทีใ่หข้อ้เสนอแนะ โดยท าการวเิคราะห์
ลกัษณะของขอ้เสนอแนะจากทัง้สองแหล่ง โดยใชก้รอบการประเมนิเชงิแนวคดิตามลกัษณะของประเภทงานเขยีน 
(genre-based evaluation model) พร้อมทัง้ศึกษาทัศนคติของครูต่อการใช้ข้อเสนอแนะที่สร้างขึ้นโดย GAI 
ร่วมกบัขอ้เสนอแนะของตนเอง ผลการวจิยัเผยใหเ้หน็ถงึจุดแขง็และขอ้จ ากดัของแนวทางการใหข้อ้มลูป้อนกลบั
จากทัง้สองแหล่ง โดยชี้ใหเ้หน็ถงึศกัยภาพของ GAI ในการสนับสนุนกระบวนการใหข้อ้มูลป้อนกลบัของครูต่อ
ผลงาน DMC งานวจิยันี้ไดเ้สนอกรอบแนวคดิเชงิความรว่มมอืระหว่างครกูบั GAI เพือ่ใชใ้นการใหข้อ้มลูป้อนกลบั
อย่างมปีระสทิธภิาพ พรอ้มน าเสนอแนวทางปฏบิตัทิีเ่ป็นรูปธรรมส าหรบัครูผูส้อนในการประยุกต์ใช ้GAI เพื่อ
ยกระดบัคุณภาพของขอ้เสนอแนะในบรบิทการเรยีนรูยุ้คดจิทิลั อนัจะเป็นการส่งเสรมิการบูรณาการเทคโนโลย ี
GAI ในสภาพแวดลอ้มทางการศกึษาอยา่งมปีระสทิธภิาพ 
  2. การส่งเสริมการประเมินทกัษะการคิดเชิงวิพากษ์ในหลกัสตูรแพทยศาสตร:์ การวิเคราะห์
เปรียบเทียบระหว่าง GPT-4 และ GPT-3.5-Turbo ส าหรบัการให้คะแนนอตัโนมติัและข้อเสนอแนะเชิง
คณุภาพ (Enhancing Critical Thinking Assessment in Medical Education: A Comparative Analysis of 
GPT-4 and GPT-3.5-Turbo for Automated Scoring and Quality Feedback)  
  โดย Yvette Nkondo Hlophe, University of Pretoria; Sumaiya Adam, University of Pretoria;  
Masikisiki Baphumelele, University of Pretoria; and Vukosi Marivate, University of Pretoria, South Africa  

  การเตบิโตอยา่งรวดเรว็ของโมเดลภาษาขนาดใหญ่ (Large Language Models: LLMs) เชน่ Generative  
Pre-trained Transformer รุ่นที ่3 หรอืทีรู่จ้กักนัทัว่ไปในชื่อ GPT-3 ไดร้บัความสนใจอย่างกวา้งขวางจากนักวจิยั
หลากหลายสาขา ความสนใจนี้มุง่เน้นไปทีก่ารส ารวจศกัยภาพของโมเดลเหลา่นี้ในการสรา้งประโยชน์ใหก้บัชมุชน
และศาสตรก์ารวจิยัในบรบิทต่าง ๆ โดยเฉพาะในแวดวงการศึกษา ซึง่คุณลกัษณะบางประการของโมเดลเหล่านี้
สามารถช่วยลดภาระของกระบวนการสอนที่ยงัคงพึ่งพาการด าเนินงานแบบใช้แรงงานคนหรอืศกัยภาพของ
อาจารยผ์ูส้อนอยา่งมาก การศกึษานี้มวีตัถุประสงคเ์พือ่ส ารวจศกัยภาพของ GPT-4 และ GPT-3.5-Turbo ในการ
ช่วยเหลอืคณาจารยจ์ากคณะแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัพรทิอเรยี (University of Pretoria: UP) ในการลดภาระ
ของกระบวนการตรวจและให้คะแนนการสะท้อนคิดเชิงวิพากษ์ของนักศึกษา ทัง้นี้ยงัประเมินคุณภาพของ
ขอ้เสนอแนะทีโ่มเดลใหไ้วใ้นดา้นความสอดคลอ้งกบับรบิทของเรยีงความ และความสามารถในการใหค้ าแนะน า
แก่นักศกึษาโดยองิตามเกณฑ์การใหค้ะแนน (rubric) ทีน่ักศกึษาได้รบั ทัง้สองโมเดลไดร้บัการสัง่งานโดยใชว้ธิ ี
Zero-shot prompting ซึ่งไม่ต้องใชต้วัอย่างค าตอบเป็นต้นแบบ พบว่า GPT-3.5-Turbo มปีระสทิธภิาพต ่าทีสุ่ด 
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โดยมีค่า Mean Squared Error (MSE) เฉลี่ยอยู่ที่ 1.82 เมื่อเปรียบเทียบกบั GPT-4 ผลจากการส ารวจความ
คดิเห็นของคณาจารย์และผู้ช่วยสอนที่มหีน้าที่ประเมนิงานสะท้อนคดิ ( reflections) ภายในคณะแพทยศาสตร์ 
แสดงให้เห็นว่า ข้อเสนอแนะที่สร้างโดยโมเดลทัง้สองมีคุณภาพเชิงสร้างสรรค์ ( formative quality) สูงกว่า
ขอ้เสนอแนะทีจ่ดัท าโดยผูป้ระเมนิมนุษย์ โดยมอีตัราความเหน็พอ้งกนัหรอืความสอดคล้องกนัในการประเมนิ 
(agreement rate) อยูท่ี ่84.6%   

  3. การบรูณาการปัญญาประดิษฐเ์ชิงสร้างสรรค ์(GenAI) เข้ากบัการประเมินตามสภาพจริงเพ่ือ
ยกระดบัการศึกษาด้านการออกแบบระบบฝังตวั (Integrating GenAI Into Authentic Assessment to 
Enhance Embedded Systems Design Education) 
  โดย Jonathan Loo, Queen Mary University of London, United Kingdom; Yue Chen, Queen Mary 
University of London, United Kingdom; Michael Chai, Queen Mary University of London, United 
Kingdom  
  งานวิจยันี้น าเสนอกรอบการประเมนิรูปแบบใหม่ส าหรบัรายวิชา “Embedded Systems Design หรอื  
การออกแบบระบบฝังตวั” ส าหรบันักศกึษาในระดบัชัน้ปีที ่3 ของหลกัสตูรวศิวกรรมอเิลก็ทรอนิกสแ์บบ 4 ปี โดย
บรูณาการปัญญาประดษิฐเ์ชงิสรา้งสรรค ์(Generative AI: GenAI) เพือ่สง่เสรมิการเรยีนรูแ้ละความมสีว่นรว่มของ
นักศกึษา ซึง่การประเมนิแบบดัง้เดมิ เช่น การสอบและการเขยีนโปรแกรม ซึง่มกัจะไม่สามารถวดัความสามารถ
ของนักศกึษาในการประยุกต์ใชค้วามรูเ้ชงิทฤษฎกีบัสถานการณ์ทางวศิวกรรมทีม่คีวามซบัซอ้นในโลกแห่งความ
เป็นจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อแก้ปัญหานี้ งานวิจัยได้พฒันาโครงงานกลุ่มที่ใช้ GenAI เป็นเครื่องมือ
สนับสนุน ซึง่ผสมผสานระหว่างการประเมนิตามสภาพจรงิ (Authentic Assessment) กบัแนวทางการเรยีนรูแ้บบ
มีความท้าทาย (Challenge-Based Learning) และกรอบการเรียนรู้ CDIO (Conceive–Design–Implement–
Operate) โดยนกัศกึษาท างานเป็นทมีเพือ่ออกแบบหุน่ยนตส์องลอ้ทีส่ามารถทรงตวัได ้ดว้ยการควบคมุผา่นระบบ 
PID (Proportional–Integral–Derivative) ซึง่ถอืเป็นภารกจิทางวศิวกรรมทีต่อ้งอาศยัความรูแ้ละทกัษะทีล่กึซึ้งยิง่
กว่าทีก่ าหนดไวใ้นหลกัสตูร โดย GenAI ท าหน้าทีส่นบัสนุนในแต่ละขัน้ตอนของวงจรตามกรอบการเรยีนรู ้CDIO 
ได้แก่ ในขัน้ Conceive ช่วยให้นักศกึษาก าหนดเป้าหมายของโครงงาน รวมถึงการเลอืกใชเ้ซนเซอร์และแนว
ทางการควบคมุ ในขัน้การออกแบบ (Design) ชว่ยในการออกแบบสถาปัตยกรรมของระบบ โดยเน้นการจดัล าดบั
ความส าคญัของงานแบบเรยีลไทม์ภายใต้ขอ้จ ากดัด้านเวลา ในขัน้การทดลองใช้ (Implement) ช่วยวิเคราะห์
จุดบกพร่องของโปรแกรมและปรบัค่าควบคุม PID ใหเ้หมาะสม และในขัน้การปฏบิตั ิ(Operate) ใหข้อ้มลูเชงิลกึ
ส าหรบัการประเมนิประสทิธภิาพของระบบทีพ่ฒันาขึน้   
  การประเมนิผลสะทอ้นลกัษณะการท างานในภาคอตุสาหกรรมจรงิ ซึง่เปิดโอกาสใหน้กัศกึษาไดฝึ้กทกัษะ
การคดิเชงิวิเคราะห์ข ัน้สูงผ่านการแก้ปัญหาทางวิศวกรรมที่มหีลายมติิ ครอบคลุมประเด็นด้านความแม่นย า 
การบูรณาการของระบบ และการแลกเปลีย่นประสทิธภิาพในแต่ละมติ ิเกณฑ์การใหค้ะแนนรวมถงึคะแนนกลุ่ม
และการประเมนิจากเพื่อนร่วมทมี เพื่อตอบสนองต่อการมสี่วนร่วมของแต่ละบุคคล นอกจากนี้ยงัมกีารออกแบบ
ภารกิจการสะท้อนคิดและแนวทางการใช้งาน GenAI อย่างมีจริยธรรม เพื่อส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีอย่าง
รบัผดิชอบและหลกีเลีย่งการพึง่พามากเกนิไป    
  กรอบแนวทางนี้มศีกัยภาพในการส่งเสรมิทกัษะการคดิเชงิวพิากษ์ ความสามารถในการปรบัตวั และ
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ทกัษะการแกปั้ญหา ซึ่งล้วนเป็นคุณลกัษณะทีจ่ าเป็นส าหรบัวศิวกรในยุคเทคโนโลยเีปลี่ยนแปลงอย่างรวดเรว็ 
และยงัเป็นการพฒันารปูแบบการประเมนิ (assessment) การเรยีนรูใ้นสายวศิวกรรมศกึษาอกีดว้ย 

  จากตวัอยา่งบทความขา้งตน้ ทัง้นี้ยงัมกีารน าเสนออกีหลากหลายสาขา รายละเอยีดหวัขอ้น าเสนอและ
บทคดัยอ่ทีน่ าเสนอทัง้หมดแสดงดงัลงิกท์ีแ่นบ 
https://iafor.org/archives/conference-programmes/aceid/aceid-programme-2025.pdf 
 

 
 
  (7) ประโยชน์ท่ีได้รบั   

  ประโยชน์ต่อผู้รบัทุน 
   (1) ไดร้บัความรูแ้ละประสบการณ์จากน าเสนอผลงานทางวชิาการในระดบันานาชาตดิา้นการวจิยั
ทางการศกึษา การพฒันา และการเผยแพร่ และสิง่ทีไ่ดม้าจดักจิกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรูเ้พือ่ถ่ายทอดความรูแ้ละ
ประสบการณ์จากการใหแ้กค่ณาจารยส์ านกัทะเบยีนและวดัผล 
    (2) ไดม้โีอกาสรูจ้ากนกัวจิยัจากหลากหลายประเทศทัว่โลกเกดิการแลกเปลีย่นทางวชิาการ และได้
จดัท าบทความตพีมิพเ์ผยแพรผ่า่นรายงานสบืเนื่องการประชมุวชิาการ (Proceedings) หรอืบทความวจิยัแบบ
บรรยายทีจ่ะน าเสนอ และน าองคค์วามรูท้ีไ่ดม้าถ่ายทอดใหแ้กก่บับุคลากรในองคก์ร 
  ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลยั 
  (1) ไดพ้ฒันาศกัยภาพของบุคลากรในการเผยแพรอ่งคค์วามรูจ้ากการวจิยัโดยน าเสนอบทความ
วจิยัแบบบรรยายในทีป่ระชมุวชิาการระดบันานาชาตดิา้นการวจิยัทางการศกึษา การพฒันา และการเผยแพร ่ 

https://iafor.org/archives/conference-programmes/aceid/aceid-programme-2025.pdf
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  (2) เกดิความกา้วหน้าทางวชิาการในระดบันานาชาตแิละเกดิผลงานทางวชิาการทีม่คีณุภาพในอนัที่
จะ สง่ผลใหม้หาวทิยาลยัมผีลคะแนนประกนัคณุภาพและการจดัอนัดบัทีด่ขี ึน้ อกีทัง้เป็นชอ่งการเผยแพรช่ือ่เสยีง
ของมหาวทิยาลยัใหเ้ป็นทีรู่จ้กัในเวทรีะดบันานาชาต ิ

 
  (8) ข้อเสนอแนะ   
  ควรสนบัสนุนทนุประเภทบุคคลทกุปีเนื่องจากเป็นโอกาสส าคญัของบุคลากรในการน าเสนอผลงานวชิาการ
ในเวทรีะดบันานาชาต ิ 
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ภาคผนวก 
1. ภาพกิจกรรม ณ สถานท่ีจดังาน 
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2. หลกัฐานการส่งผลงานในรายงานสืบเน่ืองการประชุมวิชาการ (Proceedings) 
 

 
หมายเหต ุบทความวจิยัไดร้บัการตรวจยนืยนัครัง้สดุทา้ยเพือ่ตพีมิพใ์นรวมเล่มบทความประชมุทางวชิาการ 
(Proceeding) ซึง่อยูร่ะหว่างบรรณาธกิารก าลงัจดัฉบบัหากไดเ้ล่มสมบรูณ์จะสง่รายงานมาอกีครัง้ ทัง้นี้ขอ
บทความฉบบัปรบัปรงุแกไ้ขล่าสดุทีส่ง่ตพีมิพม์าพรอ้มนี้ ดงัเอกสารทีแ่นบ 
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Abstract 

 This research aims to investigate the effects of using mind maps to facilitate self-directed 

learning among middle-aged and elderly students in distance education systems in Thailand. The 

study used two group pretest-posttest experimental design with a sample of 70 participants, 

divided into an experimental group and a control group, each consisting of 35 participants. The 

data were analyzed using descriptive and inferential statistics. The findings revealed that utilizing 

mind maps to support self-directed learning, which includes six steps : 1) Selecting a central idea 

(S1), 2) Skimming the content (S2), 3) Specifying keywords (S3), 4) Sequencing and organizing 

the keywords (S4), 5) Structuring by linking (S5) keywords to subtopics and subtopics to the 

central idea, and 6) Providing short explanations or notes (S6) to expand on the keywords—

resulted in the following outcomes: 1) The experimental group demonstrated significantly higher 

academic achievement after the intervention compared to both their pre-intervention scores and 

the control group, with statistical significance at the .05 level; 2) There was no significant 

difference in academic achievement among students with different fields of study or learning 

styles; and 3) There was no significant difference in academic achievement between students 

with different fields of study or age groups. 

 

  

 

Keywords: learning using mind map, academic achievement, mind mapping skill, middle-aged 

and elderly undergraduate students, the distance education system 

 

 

 

Introduction                                          

  

With the proportion of elderly individuals in Thailand steadily increasing, it is projected that by 

2030, more than 20% of the population will be aged 60 or older (National Statistical Office, 

2022). Biological and cognitive changes across different life stages inevitably influence learning 

objectives. Lovell (1980) explains that adults and the elderly (aged 40 and above) experience 

physical and cognitive decline, leading to limitations in learning. Similarly, Ratana-Ubol (2016) 

notes that adults and elderly learners face challenges due to physical, emotional, intellectual, and 

cognitive deterioration, alongside personal constraints. Nevertheless, providing effective 

learning opportunities to these groups can foster both personal and societal development. In 
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Thailand, Jumnaksarn (2021) highlights that elderly students in distance education frequently 

struggle with memory retention, particularly with subjects involving large amounts of content, 

which require extensive memorization. It has been suggested that content summaries, key point 

emphasis, and the use of mind maps or concept diagrams could help elderly learners engage in 

self-directed learning and better understand the material.  

 

 A mind map is a tool that uses diagrams, lines, symbols, words, and accompanying text to 

systematically represent the relationships between concepts, main ideas, and supporting details 

(Buzan, 1995). Fisher et al. (1999) employed mind maps as a key tool to assist learners with 

reading difficulties in understanding texts according to the author's intention. Moreover, mind 

maps were shown to improve reading comprehension among learners. As such, the use of mind 

maps is beneficial for elderly learners, helping them organize their thoughts, enhance memory, 

connect knowledge, and foster creativity (Wiboolyasarin, 2013; Limtasiri, 2014; Khammanee, 

2002; Chuawong, 2020). This aligns with Phongsaksri et al. (2017), who found that 

undergraduate students using mind maps in learning scored significantly higher in creativity and 

design outcomes, with statistical significance at the .05 level.    

   

Sukhothai Thammathirat Open University, a state institution offering distance education, 

organizes its course content into six-credit units, with each unit divided into 15 learning modules. 

The extensive reading required by these modules directly impacts adult and elderly students, 

emphasizing the need for tools, techniques, and methods that enhance self-directed learning for 

this group. Self-directed learning requires learners to take responsibility for planning, executing, 

and assessing their learning progress. Learners are encouraged to transfer knowledge and skills 

from one learning context to another (Hiemstra, 1994). This process involves identifying 

personal learning needs, setting learning goals, seeking appropriate resources, selecting suitable 

learning methods, and continuously assessing one's learning (Dixon, 1992). Based on this 

understanding and a review of related literature, the advantages of mind maps for supporting self-

directed learning are evident. However, no research has yet developed a self-directed learning 

model using mind maps to enhance learning outcomes for middle-aged and elderly undergraduate 

students in a distance education setting. Thus, this study aims to develop a self-directed learning 

model using mind maps to improve the academic achievement of middle-aged and elderly 

undergraduate students in distance education at Sukhothai Thammathirat Open University. 

 

Literature review  

 

This conceptual framework focuses on the ability of learners to use cognitive mapping as a tool 

prior to experimental tasks, which serves as a control variable to measure the impact of such pre-

experimental strategies on learning efficacy. Mind mapping is recognized for its ability to 

enhance learners' capacity to organize, analyze, and internalize complex information (Novak & 

Canas, 2019). The framework divides the learners into two distinct groups: an experimental 

group and a control group. The experimental group employs mind mapping as a self-directed 

learning tool, which allows them to independently organize and visualize their learning process. 

In contrast, the control group follows traditional learning strategies, providing a baseline for 

comparison. This structure enables a deeper analysis of the effects of cognitive maps in fostering 

independent learning and metacognitive skills (Mayer, 2018).   

 

Additionally, the framework explores how the self-directed learning approach varies across 

different subject coursess and age ranges, highlighting the adaptability and effectiveness of 

cognitive mapping in various learning contexts. This approach aligns with the growing body of 

research that advocates for adaptive and personalized learning systems, tailored to individual 
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learner needs and contexts (Darling-Hammond et al., 2020). The ultimate goal of this framework 

is to examine how these variables collectively influence educational outcomes and to provide 

actionable insights for improving instructional strategies across diverse educational 

environments. 

 

Conceptual framework 

 

Figure 1: The conceptual framework of this study 

 

 

Hypothesis of research 

    1. The experimental group of students had higher academic achievement than 

the control group.   

   2. The experimental group of students had greater mind mapping skill after the 

experiment than the control group.  

   3. The experimental group of students had higher academic achievement and 

mind mapping skill after the experiment than before the experiment. 

   4. Students with different courses of study and learning styles had different 

academic achievement and mind mapping skill.  

   5. Students of different age groups and learning styles had different academic 

achievement and mind mapping skill. 

 

Research Methodology 

This research adopted a two-phase design involving development and experimental evaluation. 

In the first phase, the sample consisted of 385 undergraduate students aged 40 and above, selected 

through stratified random sampling from the STOU population of 30,009. Participants completed 

online surveys designed to gauge their opinions on self-directed learning using mind maps. In 

the second phase, an experimental group of 70 students was selected for further study. 

Experimental design type is control group pretest-posttest design 

   R    O1E  XE   O2E …………. Experimental group  

   R   O2c   XC  O2c …………… Control group 
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  First Randomize students and treatment to experimental and control group             

  Second Pre-testing student's knowledge and mind mappings skill    

  Third  The experiment was conducted according to the specified intervention  long  1 

month. 

     Fourth Pos-testing  student's  knowledge and  mind mappings skil 

Experimental phase assessed the effectiveness of the developed learning model through pre-tests 

and post-tests, employing inferential statistics like t-tests and MANOVA to analyze the results   

 

Results  

    

Results of hypothesis testing        

    1. The comparison of academic achievement between the experimental and control 

groups revealed that the experimental group had significantly higher academic achievement 

scores than the control group, with a statistical significance level of 0.05. The test statistic was 

t(68) = 7.07, p < .001. 

   2. The comparison of mind mapping skill between the experimental and control groups 

after the experiment showed that the experimental group had significantly higher mind mapping 

skill than the control group at the 0.05 level. The test statistic was t(68) = 11.50, p < .001. For 

the experimental group, the average score of mind mapping skill after the experiment was 

significantly higher than before, with a test statistic of t(34) = 4.39, p < .001. Meanwhile, the 

control group's average score after experiment is not difference from before.    

 3. Comparison of academic achievement and mind mapping skill between students of 

different learning styles and courses.      

      3.1 The two-way MANOVA analysis to compare the multiple dependent variables 

(academic achievement and mind mapping skill) categorized by learning style and courses 

showed that students from different learning styles and courses did not differ in their mean scores 

for the multiple dependent variables. However, students with different learning styles showed 

significant statistical differences in their mean scores for academic achievement and mind 

mapping skill at the 0.05 level. The test statistic was F(2, 63) = 97.07, p < .001, with an effect 

size (η2) = .75. Students from different courses showed no significant difference in their mean 

scores for academic achievement and mind mapping skill. 

      3.2 The two-way ANOVA analysis to compare academic achievement and mind 

mapping skill categorized by learning style and courses showed that learning style and courses 

together explained 49% (R2 = .49) of the variance in academic achievement and 70% (R2 = .70) 

in mind mapping skill. 

     3.3 The interaction influence of learning style and courses did not affect academic 

achievement, with a test statistic of F(2,64) = 1.04, p = .36, nor did it affect mind mapping skill, 

with a test statistic of F(2,64) = 1.04, p = .36. Therefore, the main influences of learning style 

and courses were considered, revealing that: (1) Learning style significantly affected academic 

achievement at the 0.05 level, with an effect size (η2) of .40. The test statistic was F(2,64) = 

41.84, p < .001. (2) Learning style significantly affected mind mapping skill at the 0.05 level, 

with an effect size (η2) of .69. The test statistic was F(2,64) = 142.29, p < .001. 

(3) Courses significantly affected academic achievement at the 0.05 level, with an effect size (η2) 

of .09. The test statistic was F(2,64) = 3.20, p = .05, with law students achieving higher academic 

results than those in management studies. (4) Courses did not affect mind mapping skill, with a 

test statistic of F(2,64) = 0.93, p = .40. 
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   4. Comparison of academic achievement and mind mapping skill between students of 

different age groups and learning styles 

        4.1 The two-way MANOVA analysis to compare the multiple dependent variables 

(academic achievement and mind mapping skill) after the experiment categorized by learning 

style and age group showed that students with different learning styles had statistically significant 

differences in their mean scores for academic achievement and mind mapping skill at the 0.05 

level. The test statistic was F(2, 61) = 88.68, p < .001, with an effect size (η2) = .74.  

     4.2 The two-way ANOVA analysis to compare academic achievement and mind 

mapping skill after the experiment categorized by learning style and age group showed that 

learning style and age group together explained 46% (R2 = .46) of the variance in academic 

achievement and 70% (R2 = .70) in mind mapping skill. 

    4.3 The joint influence of learning style and age group did not affect academic 

achievement, with a test statistic of F(3,62) = 0.57, p = .64, nor did it affect mind mapping skill, 

with a test statistic of F(3,62) = 0.77, p = .51. Therefore, the main influences of learning style 

and age group were considered, revealing that: (1) Learning style significantly affected academic 

achievement at the 0.05 level, with an effect size (η2) of .44. The test statistic was F(1,62)  

= 48.19, p < .001, and it also significantly affected mind mapping skill at the 0.05 level, with an 

effect size (η2) of .66. The test statistic was F(1,62) = 119.33, p < .001. 

(2) Age group did not affect academic achievement, with a test statistic of F(3,62) = 0.57, 

 p = .64, nor did it affect mind mapping skill, with a test statistic of F(3,62) = 1.77, p = .16.  
Result summary 

1. The experimental group had significantly 

higher academic achievement scores than the 

control group at the .05 level 

consistent with the research 

hypothesis. 

2. The experimental group had significantly 

higher mind mapping skill after the experiment 

than the control group at the .05  level 

consistent with the research 

hypothesis. 

3. The experimental group had significantly 

higher academic achievement and mind mapping 

skill after the experiment than before at the .05 

level 

consistent with the research 

hypothesis. 

4. Students with different fields of study and 

learning styles had no significant difference in 

academic achievement and mind mapping skill. . 

Inconsistent with the research 

hypothesis. 

5. Students of different age groups and learning 

styles had no significant difference in academic 

achievement and mind mapping skill. 

Inconsistent with the research 

hypothesis. 

 

Discussion 

 The self-directed learning model using mind maps was developed based on Buzan’s (1995) 

framework, which emphasizes the use of diagrams and symbols to organize and retain 

information. The research aligns with existing studies, such as Phongsaksri et al. (2017), which 

indicate that mind maps can improve creativity and critical thinking in undergraduate students. 

The experimental findings strongly support the efficacy of this model in enhancing learning 

outcomes for middle-aged and elderly students, as evidenced by the improved performance of 

the experimental group.  
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Furthermore, the findings highlight the versatility of the model, which proved effective across 

different courses and age groups. The model’s flexibility makes it a valuable tool in distance 

learning environments where students are responsible for managing large amounts of information  

Conclusion 

 This study successfully developed and validated a self-learning model using mind maps, which 

significantly improved academic performance among STOU students aged 40 and above. The 

model’s six-step process can be applied across coursess, providing a structured and effective 

method for enhancing student learning. Further research should explore the application of mind 

maps in postgraduate education and other adult learning contexts   

Recommendations 

  1. Future applications of the model should ensure that students are given training in how 

to create and use mind maps effectively, using either software or traditional paper methods.   

2. The model should be implemented at the beginning of the academic term to allow 

students sufficient time to practice mind mapping techniques.  

  3. Additional research is needed to explore other tools or techniques that may further 

enhance self-directed learning in adult education, especially in distance learning environments  
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